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ASOCIACION 3y
N CENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

OTRO SI NO. 001 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR EMPLEADO: ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS

EMPLEADO: ESTEFANY BLANCO HERRERA
LUGAR DEL SERVICIO: JARDIN MANANTIAL
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR
SHOWKIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara
EMPLEADOR deuna parte y de la otra ESTEFANY BLANCO HERRERA, identificada con cédula
de ciudadania nimero 1101872953 quien actua en nombre propio y que para efectos de este
OTRO Si 001, se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA OCTAVA DE
DURACION DEL CONTRATO del contrato suscrito el 26 de enero del 2026, donde se determiné
como fecha de terminacién el 18 de febrero del 2026, respetando lo establecidoy normado por
elarticulo22del C.S.Ty 1°de la Ley 50 de 1990, de conformidadcon las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula octava del contrato en donde se
determind que la fecha de terminacién del contrato seria 18 de febrero del 2026, para que en
adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia 19 de mayo de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO, no sufren modificacién alguna y con la suscripcion de este Otro si No. 001
declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas incorporadas en el presente Otro
si.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes
intervienen en el mismo.

Para constancia se firma este documento al dieciocho (18) dias del mes de febrero del afio 2026.
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MARIA DEL PIL MEJIA ESTEFANY BALNCO HERRERA

Representante/€gal Empleado
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